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1. Общие положения

Назначение системы высшего профессионального образования заключается в подготовке специалистов, обладающих знаниями, умениями, навы​ками, которые позволяют им проявить свои творческие способности в профессиональной деятельности, активно развиваться с помощью самообразования и быстро адаптироваться к выбранному сектору рынка интеллектуальных ресурсов (профессиональной жизни). Кро​ме этого, в вузе ведется целенаправленный процесс воспитания мо​лодежи с целью формирования человека и гражданина, интегриро​ванного в современное общество, национальную и мировую культу​ру. Совокупность перечисленных характеристик студентов формиру​ется в высшем учебном заведении в течение всего периода обучения, и от того, в какой мере студенту будет предоставлена возможность овладевать знаниями, приобщаться к культуре, зависит уровень его профессиональной подготовки.

В Северо-Кавказской академии государственной службы (СКАГС) в целях повышения качества образовательного процесса, в рамках создания СМК (системы управления качеством) был проведен мониторинг удовлетворенности студентов образовательным процессом на основе разработанной анкеты, включающей вопросы, касающиеся учебного процесса, внеучебной деятельности и мо​рально-психологического климата в вузе.

1.1. Актуальность исследования

В данном отчете представлены результаты анкетирования за 2006-2007 учебный год.

Совершенствуя систему управления качеством подготовки спе​циалистов, недостаточно только повышать уровень учебно-методического и информационного обеспечения, квалифика​ционного потенциала преподавателей, следует обращать внимание на мотивацию самих студентов к получению образования, их отно​шение к учебному процессу, удовлетворенность обучением в вузе и те проблемы, которые затрудняют получение ими высокой квалифи​кации. Кроме того, совершенствуя систему воспитания студентов в вузе,    необходимо    знать    объект    воспитания,    т.е.    социально-демографические параметры и характеристики студентов, а также особенности учебно-информационной и социальной среды, где предполагается осуществлять целенаправленный процесс воспита​тельной работы.

Вопросы анкеты были составлены таким образом, чтобы можно было понять социальное самочувст​вие и установки студентов академии. Проанализировать  социальную среду, в которой они живут и учатся. Узнать отношение студентов к преподавателям и процессу воспи​тания, степень удовлетворенности различными аспектами обучения в вузе. 

Имея достоверные данные о студентах как объекте обучения и воспитания, их настроениях и возможностях, выраженных в отноше​нии к существующей социальной реальности на уровне макро- и микросреды, можно осуществлять поиск соответствующих педагоги​ческих технологий в обучении и организации воспитательного про​цесса, адекватно и эффективно реализующих целевые установки образовательного процесса.

1.2. Цели и задачи
Цель данного исследования определялась исходя из того, что под​готовка специалистов с высшим образованием происходит как в учебном, так и во внеучебном процессе под воздействием вузовской и внешней социальной среды. Система ценностных ориентации, со​циально значимые позиции студентов, их гражданские качества формируются в ходе воспитательного процесса в вузе. Эффектив​ность воспитательной работы во многом зависит от того, насколько в проводимых мероприятиях учитываются интересы и пожелания сту​дентов, которые можно выявить в ходе социологического опроса.

Учитывая актуальность для общества образования молодежи, целью данного исследования является определение степени удовле​творенности студентов СКАГС различными сторонами процесса об​разования, их социального настроения, а также активности в различ​ных сферах социальной реальности.

Постановка такой цели определила конкретные задачи данного исследования, создание инструментария и форму проведения опроса. Задачи сводятся к выявлению:

· социально-демографических характеристик контингента сту​дентов;

· социального самочувствия студентов, их проблем;

· уровня удовлетворения образовательных и социальных по​требностей студентов;

· отношения к академии, учебному процессу и выбранной спе​циальности;

· отношения к социокультурной среде вуза и психологической атмосфере в коллективе вуза;

· их отношения к проблеме воспитания и сферам воспитатель​ной работы.

Как следствие, все вопросы разделены на группы:

1. Выбор вуза и удовлетворенность студенческой жизнью.
2. Морально-психологический климат в вузе.
3. Учебный процесс глазами студентов.
4. Внеучебная деятельность и направления воспитания.
Решение всего круга поставленных задач позволит иметь целост​ное и детализированное представление о степени удовлетворенности студентов различными сторонами жизнедеятельности. Это послужит основой для совершенствования системы управления качеством обучения, а также для эффективной реализации концеп​ции воспитания студентов СКАГС.

1.3. Объект исследования
Объектом данного исследования являются студенты СКАГС. По итогам опроса получена и обработана 271 анкета. 

В анкетировании приняли участие студенты 2-4 курсов всех факультетов академии: Государственного и муниципального управления (ГМУ), Налогообложения и менеджмента (НиМ), Мировой экономики (МЭ), Юридического факультета (ЮФ):

ГМУ

2 курс: 521, 523, 525, 527 гр.;

3 курс: 532, 534, 536, 538 гр.; 

4 курс: 541, 543, 545, 547 гр.

ЮФ

2 курс: 521, 522, 523 гр.;

3 курс: 532, 534 гр.; 

4 курс: 541, 543 гр.

МЭ

2 курс: 521, 522, 523 гр.;

3 курс: 531, 533 гр.; 

4 курс: 541, 542 гр.

НиМ

2 курс: 521, 522 гр.;

3 курс: 532, 531 гр.; 

4 курс: 541, 542 гр.

Как видно, не был проведен опрос студентов пятого курса, что объясняется отсутствием лекций в X семестре, а также тем, что индивидуальный график консультаций студентов при подготовке дипломных работ не позволил сформировать представительную выборку.

Всего в тестировании приняли участие 271 чел.

Поскольку в опросе приняли участие студенты всех факультетов, это дает возможность представить анализ отчетов как в целом по академии, так и по факультетам.

Некоторые социально-демографические характеристики пред​ставлены в таблицах 1.1-1.3.

Распределение по полу приведено в таблице 1.1.

Таблица 1.1
	Пол
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Мужской 
	29,89%
	23,8%
	52,8%
	29,4%
	33,97%

	Женский
	70,11%
	76,2%
	47,2%
	70,6%
	66,03%


Опрос показал, что преобладающее большинство студентов, кроме юридического факультета, со​ставляют женщины. И соотношение это примерно одинаково на всех факультетах.
Распределение респондентов по возрасту показано в таблице 1.2
Таблица 1.2

	Возраст, 
годы
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	17-19
	54,29%
	47,6%
	41,7%
	73,5%
	54,3%

	20-22
	45,02%
	47,6%
	58,3%
	26,5%
	44,4%

	23-25
	0,74%
	4,8%
	
	
	1,3%

	Свыше 25
	
	
	
	
	


Распределение по месту проживания приведено в таблице 1.3.
Таблица 1.3

	Место
проживания
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	В общежитии
	26,94%
	11,9%
	27,8%
	11,8%
	20,3%

	С родителями
	43,54%
	57,1%
	44,4%
	41,2%
	47,7%

	Свое жилье
	12,18%
	21,4%
	1,1%
	26,5%
	15,6%

	Снимая квартиру
	17,34%
	9,5%
	16,7%
	20,6%
	16,4%


Как показывают результат опроса, почти половина студентов СКАГС проживают с родителями. Соотношение это ровное по всем факультетам. Однако, по студентам, имеющим свое жилье, лидирует факультет Налогообложения и менеджмента. На последнем месте оказался юридический факультет.

2. Проблемы, требующие первоочередного решения

Основная цель анкетирования - выявить проблемы, с которыми сталкиваются студенты в ходе учебного процесса. Поэтому одним из главных вопросов анкеты является такой: «Какие из студенческих проблем Вас особенно волнуют?».

В целом ответы на вопрос распределились так, как указано в таблице 2.1 (можно было выбрать не более трех вариантов ответа).

Таблица 2.1

	Варианты ответов
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Уровень цен в студенческой столовой и буфетах
	19,56%
	11,9%
	11,1%
	41,2%
	20,9%

	Уровень цен проживания в общежитии
	15,87%
	9,5%
	25,0%
	14,7%
	16,3%

	Бытовые условия проживания в общежитии
	15,5%
	7,1%
	19,4%
	17,6%
	14,9%

	Распространение наркотиков в студенческой среде
	5,54%
	9,5%
	2,8%
	
	4,5%

	Условия для проведения досуга
	22,88%
	19%
	22,2%
	32,4%
	24,1%

	Возможность подработки во внеучебное время
	17,54%
	21,4%
	11,1%
	17,6%
	16,9%

	Трудоустройство во время обучения в ВУЗе
	32,1%
	35,7%
	22,2%
	23,5%
	28,4%

	Послевузовское трудоустройство по специальности
	57,93%
	54,8%
	50,0%
	44,1%
	51,7%

	Другие проблемы
	9,96%
	11,9%
	11,1%
	8,8%
	10,3%


Как мы видим, первой по значимости является проблема послевузовского трудоустройства по специально​сти. Больше половины студентов озабо​чены этим. Вторая по значимости проблема -  трудоустройство и подработка у студентов во время обучения в вузе.
Кроме этого, вызывают озабоченность студентов условия проведения досуга и уровень цен в студенческой столовой и буфетах.

3. Выбор вуза и удовлетворенность студенческой жизнью

Ответы на вопрос: «Престижно ли учиться в нашем вузе?» при​ведены в таблице 3.1.

Таблица 3.1
	Варианты ответов
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Да
	91,51%
	92,9%
	86,1%
	100%
	92,6%

	Нет
	2,95%
	2,4%
	5,6%
	
	2,7%

	Затрудняюсь ответить
	5,54%
	4,8%
	8,3%
	
	4,7%


Подавляющее большинство студентов считает учебу в академии престижной. Что согласуется с ответами на другой вопрос: «Почему Вы выбрали именно этот вуз?» (табл. 3.2.).
Таблица 3.2
	Варианты ответов
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Здесь дают хорошее образование
	22,5%
	33,3%
	30,6%
	26,5%
	28,2%

	Он ближе других расположен к дому
	0,7%
	2,4%
	
	
	0,8%

	Знакомые посоветовали
	6,6%
	4,8%
	5,6%
	5,9%
	5,7%

	Учатся знакомые, родственники
	4,0%
	9,5%
	2,8%
	2,9%
	4,8%

	Слышал о нем много хорошего
	12,5%
	26,2%
	8,3%
	2,9%
	12,6%

	Хочу посвятить себя работе в этой отрасли
	35,7%
	9,5%
	30,6%
	47,1%
	30,7%

	Другое
	17,7%
	14,3%
	22,2%
	14,7%
	17,2%


Анализ результатов показал, что значительная часть студентов уверена в получении хорошего образования по выбранной ими специальности. Наименьшее значение имеет местоположение академии и мнение знакомых.

Обобщающий вопрос:  «Интересно ли Вам учиться?» позволяет выявить отношение к ВУЗу уже в процессе учебы. Ответы, полученные на данный вопрос, представлены в таблице 3.3.

Таблица 3.3
	Варианты ответов
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Да
	41,3%
	47,6%
	47,2%
	41,2%
	45,2%

	Скорее да, чем нет
	44,6%
	42,9%
	30,6%
	47,1%
	43,2%

	Скорее нет, чем да
	8,1%
	
	13,9%
	11,8%
	9,6%

	Нет
	2,9%
	2,4%
	2,8%
	
	2,0%


Таким образом, подтверждаются результаты двух предыдущих вопросов анкеты. Подавляющее большинство студентов считают академию престижным учебным заведением, здесь дают хорошее образование и интересно учиться.

Поскольку результаты опросов показали, что проблема трудоустройства у студентов возникает как во время обучения, так и после него, то ответы на вопросы из данной области должны заинтересовать руководство кафедр и факультетов:

1. «Приходится ли Вам совмещать работу с учебой?»
Ответы распределились следующим образом (табл. 3.4).

Таблица 3.4
	Варианты ответов
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Да
	24,7%
	28,2%
	16,7%
	14,7%
	21,5%

	Нет
	52,4%
	57,1%
	52,8%
	58,8%
	54,3%

	Иногда
	22,8%
	16,7%
	30,6%
	26,5%
	24,2%


Очевидно, что большинство студентов не совмещают работу с учебой.  

2. Связана ли Ваша работа (или дополнительный заработок) с получаемой специальностью? (отвечает тот, кто работает)

Таблица 3.5
	Варианты ответов
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Да, связана
	12,2%
	19%
	16,7%
	14,7%
	15,6%

	Не очень
	25,8%
	31%
	25%
	11,8%
	23,2%

	Никак не связана
	61,9%
	50%
	68,3%
	73,5%
	62,2%


Как показали ответы, у большинства студентов работа не связана с учебой. Хотя следует отметить, что  на факультете Мировой экономики соотношение ответов наиболее благоприятное.

3. Мешает ли работа Вашей учебе?

Таблица 3.6
	Варианты ответов
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Да
	7,4%
	4,8%
	6,3%
	8,8%
	6,8%

	Нет
	69%
	66,7%
	69,4%
	76,5%
	70,7%

	Когда как
	23,6%
	28,6%
	22,2%
	14,7%
	22,5%


По результатам анкетирования можно констатировать, что работа, в целом, не мешает учебе студентов. Необходимо также учитывать, что студенты не всегда правильно оценивают влияние работы на их учебу.

4. Для выяснения степени удовлетворенности обучением в анкету включены вопросы и общего характера: «Имеются ли в нашем ву​зе...?», на которые получены следующие ответы по академии в целом (табл. 3.7):

Таблица 3.7
	Наличие хороших возможностей 
и условий
	В полной мере, %
	Частично %
	Отсутствуют %
	Затрудняюсь ответить, %

	1.
	Для проведения учебных занятий
	40,3
	53,5
	3,2
	3,0

	2.
	Для занятий физкультурой и спортом
	24,0
	44,7
	24,6
	7,5

	3.
	Для проведения досуга
	12,7
	41,0
	37,9
	8,4

	4.
	Для занятий художественным творчеством
	16,4
	35,7
	25,1
	22,8

	5.
	Для занятий научным творчеством
	43,5
	39,3
	5,2
	12,0


Студенты в наи​большей степени ценят хорошие условия для учебных занятий и научного творчества, возможности проявить свои способности. В меньшей степени это относится  к за​нятиям физкультурой и спортом и художественному творчеству.

5. В анкету был включен также вопрос: «Насколько удовлетворяет Вас материальная база вуза?» Ответы респондентов на него содержатся в таблице 3.8 (по академии).

Таблица 3.8
	Показатель
	Вполне удовлетворен, %
	Частично удовлетворен, %
	Не удовлетворен, %
	Затрудняюсь ответить, %

	Наличие необходимой научной литературы в библиотеке
	24,1
	45,5
	28,1
	3,7

	Наличие компьютеров, используемых в учебном процессе
	28,1
	38,3
	28,8
	4,9

	Количество мест в читальном зале
	73,7
	13,6
	5,4
	7,3

	Наличие учебного и научного оборудования
	27,3
	35,8
	26,8
	10,1

	Наличие лабораторий и специализированных аудиторий
	21,4
	27,1
	35,8
	15,9

	Наличие спортивного оборудования
	21,5
	36,2
	33,9
	8,3


Как видно из приведенных данных, отмечается полная и частичная удовлетворенность студентов материальным обеспечени​ем вуза: более 60% респондентов дали положительный ответ.

6. На вопрос: «Удовлетворены ли Вы...?» получены ответы, при​веденные в таблице 3.9 в целом по академии:

Таблица 3.9
	Показатели
	Удовлетворен, %
	Не 
удовлетворен, %
	Затрудняюсь 
ответить, %

	Организация учебного процесса
	52,9
	38,8
	14,5

	Бытовые условия проживания в общежитии
	12,2
	24,8
	63,0

	Организация свободного времени
	39,9
	35,1
	25,0

	Организация питания
	36,2
	46,6
	17,2


По поводу удовлетворенности организацией учебного процесса мнения студентов разделились пополам.  Учебной части и деканатам необходимо обратить самое пристальное внимание на эту проблему. Очень низкий процент удовлетворенности бытовыми условиями проживания в общежитии,  высока  степень неудовлетворенности организацией общественного питания. 

4. Морально-психологический климат в вузе

В изменившихся социальных и культурных условиях овладение профессиональными знаниями рассматривается как важный базовый, но не единственный компонент подготовки специалиста. Другая весьма существенная сторона его профессионализации может быть связана с выбором морально-этических норм. Формирование социальных харак​теристик происходит на протяжении всего учебного процесса студента. Данной проблеме в анкетировании посвящен целый блок вопросов.

1. «Как Вы оцениваете морально-нравственную атмосферу в нашем ВУЗе?»
Распределение ответов представлено в таблице 4.1.

Таблица 4.1
	Варианты ответов
	В целом 
по академии

	Благожелательная
	42,9%

	Нейтральная
	51,9%

	Напряженная
	4,2%


Как мы видим, морально-нравственная атмосфера была оценена как «благожелательная» и «нейтральная». Показатели факультетов в целом не противоречат этим данным.

2. «Когда возникают какие-либо проблемы, к кому Вы обра​щаетесь за помощью в первую очередь?» (Необходимо дать один или несколько вариантов ответа.)
Таблица 4.2
	Варианты ответов
	В целом по академии

	К родителям, родственникам
	42,3%

	К друзьям, однокурсникам
	34,9%

	В студенческий совет
	

	К куратору группы
	8,8%

	К преподавателям
	5,1%

	К администрации института, факультета
	4,7%

	К кому-то еще
	7,6%


Можно отметить, что наибольшим доверием пользуются родители, родственники и друзья, однокурсники.

Студенческому совету необходимо серьезно проанализировать свою деятельность и предпринять шаги для решения проблемы доверия студентов к своему выборному органу.

3. «Каковы отношения внутри коллектива?» Ответы на этот вопрос в целом  по академии представлены в таблице 4.3:

Таблица 4.3
	Отношения
	Доброжелательные, %
	Нормальные, %
	Официальные, %
	Негативные, %
	Затрудняюсь ответить, %

	Между студентами
	23,0
	66,0
	2,4
	5,6
	4,3

	Между преподавателями и студентами 
(в учебном процессе)
	19,6
	59,3
	13,6
	4,4
	3,0

	Между преподавателями и студентами (вне учебного процесса)
	27,7
	41,6
	9,4
	3,3
	18,1

	Между студентами и деканатами факультетов
	8,9
	25,1
	37,1
	12,1
	16,8

	Между студентами и лаборантами и др.
	15,8
	31,0
	15,9
	14,1
	23,2


Результаты опроса говорят о том, что в нашем ВУЗе наблюдаются доброжелательные и нормальные отношения, возможно несколько официальные, между студентами и деканатами факультетов.  

4. Эти результаты подтверждают данные следующей таблицы, представляющей собой ответы на вопрос: «Насколько психологический климат благоприятен для творчества студентов?»

Таблица 4.4
	Варианты ответов
	В целом по академии

	Вполне благоприятный
	22,9%

	Скорее благоприятный, чем неблагоприятный
	36,6%

	Нейтральный, никто никому не помогает и не мешает
	

	Скорее неблагоприятный, чем благоприятный
	4,8%

	Неблагоприятный
	2,6%

	Трудно сказать
	9,9%


5. Учебный процесс глазами студентов

Блок вопросов, связанных с учебным процессом, так же вошел в анкету для студентов. 

1. Ответы на первый вопрос блока «Ваше отношение к организации учебного процесса?» распределились следующим образом (табл. 5.1).

Таблица 5.1
	Варианты ответов
	В целом по академии

	Особых претензий нет
	47,75%

	Несоответствие изучаемых дисциплин получаемой специальности
	11,72%

	Несоответствие значимости предмета количеству выделяемых на него часов
	21,78%

	Перегруженность аудиторными занятиями
	5,63%

	Неудовлетворенность качеством преподавания
	3,87%

	Неудовлетворенность организацией зачетов и экзаменов
	8,73%


Анализ ответов свидетельствует о том, что у значительной части респондентов к организации учебного процесса особых претензий нет. Однако около четверти студентов отметили несоответ​ствие значимости предмета  количеству выделяемых часов.

2. «Оцените качество преподавания в вузе следующих дисци​плин...». Мнения респондентов по этому вопросу приведены в таблице 5.2.

Таблица 5.2
	Отношения
	Высокий, %
	Средний, %
	Низкий, %
	Затрудняюсь ответить, %

	Общегуманитарные и социально-экономические
	61,1
	27,3
	1,8
	9,9

	Естественно-научные и математические
	44,8
	32,2
	5,8
	15,7

	Общепрофессиональные
	63,2
	20,0
	10,3
	8,0

	По специальности (специализации)
	77,2
	12,3
	5,1
	4,9


Ответы респондентов характеризуют стабильную, выше средней, оценку качества преподавания дисциплин в СКАГС.

3. «Оцените по 5-бальной шкале полезность различных учебных дисциплин для Вашей будущей профессиональной деятельности»
Таблица 5.3
	Показатель
	Средний балл

	Содержание занятий по циклам 
дисциплин:
	

	1.
	Общегуманитарных и социально-экономических
	4,0

	2.
	Естественно-научных и математических
	3,8

	3.
	Общепрофессиональных
	4,3

	4.
	По специальности (специализации)
	4,4

	Обеспеченность программами 
и учебниками  по дисциплинам:
	

	5.
	Общегуманитарных и социально-экономических
	3,7

	6.
	Естественно-научных и математических
	3,7

	7.
	Общепрофессиональных
	3,9

	8.
	По специальности (специализации)
	3,8


Анализ ответов респондентов показывает, что содержание занятий, в целом,  соответствует требованиям будущей процессии. 

С обеспеченностью учебниками и пособиями ситуация несколько хуже, кафедрам следует обратить на это самое пристальное внимание и предпринять необходимые меры для улучшения ситуации.

4. «Используются ли в вузе новаторские методы обучения?» (Один или несколько вариантов ответа.)
Таблица 5.4
	Варианты ответов
	В целом по академии

	Рейтинговая система оценки успеваемости студентов в течение учебного года (аттестация)
	59,52%

	Активные формы проведения учебных занятий (диалоговые лекции, деловые игры, дискуссии и др.)
	48,71%

	Технические средства обучения (учебное телевидение, Интернет и др.)
	15,43%

	Другие
	19,16%


Распределение ответов анкетиро​вания свидетельствует об активном использовании в вузе рейтинго​вой системы оценки успеваемости студентов, о применении современных инновационных методик преподавания дисциплин. Использование современных технических средств обучения значительно отстает. 

5. «Имеется ли в вузе возможность...?» Ответы (один или не​сколько) на этот вопрос приведены в таблице 5.5.

Таблица 5.5
	Варианты ответов
	В целом по академии

	Обучения по индивидуальным планам
	20,40%

	Выбора изучаемых дисциплин по желанию студентов
	43,55%

	Выбора студентами преподавателя
	12,35%

	Помощи института в распределении после окончания обучения
	29,75%


В академии значительной части обучающихся предоставлена возможность обучения по индивидуальным планам. Почти половина студентов отметили возможность выбора изу​чаемых дисциплин, и треть студентов ощущают помощь института в распределении после окончания академии.

6. «Имеется ли в вузе возможность получения дополнитель​ных видов подготовки?» Ответы (один или несколько) на данный вопрос приведены в таблице 5.6.

Таблица 5.6
	Варианты ответов
	В целом по академии

	Спецкурсы по специальности
	40,39%

	По иностранному языку
	54,28%

	По информатике
	16,40%

	Спецкурсы по отдельным разделам других профессий (юридических, экономических и др.)
	19,12%

	Курсы по дополнительным профессиям 
	10,57%

	Другие виды дополнительного образования
	18,53%

	Второе высшее образование
	61,19%


Более половины респондентов отметили возможность получения в академии дополнительной подготовки по иностранному языку, предоставление вузом возможности получения второго высшего образования. Положительную оценку студенты дали наличию спецкурсов по специальности, а также курсы по разделам других профессий.

7. «Учитывается ли мнение студентов по следующим показа​телям...?» (табл. 5.7)

Таблица 5.7
	Показатель
	Учитывается в полной мере, %
	Учитывается 
частично, %
	Не учитывается, %
	Затрудняюсь ответить, 
%

	Организация учебного процесса
	7,0
	32,7
	54,2
	6,0

	Организация досуговых предприятий
	11,9
	35,9
	26,1
	21,9

	Проведение воспитательной работы
	8,1
	23,3
	50,0
	18,6

	Проведение студенческих научных конференций, конкурсов
	16,0
	50,9
	24,5
	8,5


Анализ ответов свидетельствует о том, что мнение студентов практически не учитывается при организации учебного процесса. Несколько лучше ситуация при организации досуговых мероприятий и при проведении конференций.

6. Внеучебная деятельность и направления воспитания

1. «Студенческая жизнь - это не только учеба. Приходилось ли Вам участвовать в следующих мероприятиях...?» (табл. 6.1).

Таблица 6.1
	Мероприятия
	В целом по академии, %

	Студенческие научные конференции
	59,9

	Организация праздников, вечеров
	23,6

	Организация дискотек
	5,6

	Политические акции, митинги
	2,7

	Спортивные соревнования
	25,9

	Заседания студенческого совета
	7,3

	Субботники
	4,7


Отмечается высокая активность респондентов при организации и проведении студенческих научных конференций. Достаточно высокий показатель участия в спортивных соревнованиях  и в организации праздников и вечеров, что, несомненно, является заслугой культурного центра «Орфей».

По остальным направления студенческая активность невысока.

2. «Какие направления воспитания нужны в настоящее время и какие уже есть в нашем вузе?» Ответы на данный вопрос приведены в таблице 6.2.

Таблица 6.2
	Направление воспитания
	Нужны, %
	Имеются, %

	Патриотическое
	32,6
	14,6

	Интернациональное
	26,0
	12,6

	Нравственное
	58,1
	22,5

	Экологическое
	16,0
	15,2

	Религиозное
	11,2
	8,0

	Эстетическое
	31,5
	21,0

	Физическое
	29,7
	46,9

	Экономическое
	39,4
	52,6

	Правовое
	47,1
	58,5

	Семейно-бытовое
	26,1
	6,7


Максимальной оценкой студенты отметили недостаток в нравственном воспитании, практически на том же уровне по значимости патриотическое воспитание и семейно-бытовое.

3. «Способствуют ли условия в нашем вузе здоровому образу жизни студентов?» 
Таблица 6.2
	Варианты ответов
	В целом по академии

	Способствуют
	26,3%

	Недостаточно способствуют
	36,8%

	Не способствуют
	24,7%

	Затрудняюсь ответить
	12,2%


Более половины респондентов ответили, что условия в СКАГС недостаточно способствуют здоровому образу жизни. Наибольшее количество студентов, считающих условия не способ​ствующими здоровому образу жизни, учатся на юридическом факультете СКАГС.
Заключение

По результатам опросов студентов можно сделать следующие вы​воды:

1.
 Более девяноста процентов студентов считают учебу в СКАГС престижной и интересной. 30 % студентов выбрали наш ВУЗ потому, что здесь «дают хорошее образование».

2. Почти половина студентов в целом удовлетворена организаци​ей учебного процесса и особых претензий к нему не имеет.
3. Большая часть студентов (более 50 %) удовлетворена студенче​ской жизнью, морально-психологическим климатом в академии, от​ношениями между студентами, а также с преподавателями.
Вместе с тем, по результатам опроса были выявлены и проблемы, в наибольшей степени волнующие студентов:

· большинство студентов волнует проблема послевузовского трудоустройства по специальности. В наибольшей степени этим оза​бочены студенты факультета ГМУ (58%) и факультета мировой экономики (55%). Во время обучения в вузе проблемы трудоустройства и подработки на этих же факультетах отмечаются наибольшим процентом по сравнению с другими факультетами; 

· в целом по академии  22% студентов совмещают работу с учебой, причем у большинства работа никак не связана с получаемой специ​альностью (62,2%);
· четверть студентов считает, что в академии уделяется недостаточно внимания созданию условий для проведения досуга.

При оценке студентами учебного процесса было выявлено:

· почти у половины студентов особых претензий к организации процесса обучения нет, хотя 22% считают, что имеет место несоответствие значимости предмета количеству выделяемых не него часов;

· более половины студентов оценили уровень преподавания в ВУЗе как высокий, хотя по циклу естественно-научных и математических дисциплин этот показатель несколько ниже;

· студенты высоко оценили использование в учебном процессе современных интерактивных методов проведения учебных занятий, рейтинговой системы оценки знаний, но, вместе с тем, отмечают недостаточное использование современных технических средств обучения.

Нельзя оставить без внимания тот факт, что большинство студентов ощущают потребность в нравственном и патриотическом воспитании (58,1% и 32,6% соответственно). Деканатам, студенческому совету, профсоюзному комитету, видимо, необходимо предпринять соответствующие шаги для решения этой проблемы.

Необходимо обратить внимание на то, что в трудных ситуациях студенты практически не обращаются в Студенческий совет. Что говорит о его весьма слабом авторитете.

Приложение

1. Ваш пол?
	Пол
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Мужской 
	29,89%
	23,8%
	52,8%
	29,4%
	33,97%

	Женский
	70,11%
	76,2%
	47,2%
	70,6%
	66,03%


2. Ваш возраст?
	Возраст, 
годы
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	17-19
	54,29%
	47,6%
	41,7%
	73,5%
	54,3%

	20-22
	45,02%
	47,6%
	58,3%
	26,5%
	44,4%

	23-25
	0,74%
	4,8%
	
	
	1,3%

	Свыше 25
	-
	-
	-
	-
	-


3. Курс, на котором вы учитесь:
	Курс
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	2-й
	54,29%
	47,6%
	41,7%
	60,5%
	51,06%

	3-й
	25,02%
	27,6%
	30,8%
	21,2%
	26,16%

	4-й
	20,74%
	25,8%
	27,5%
	15,3%
	22,34%


4. Факультет?
	1.
	ГМУ
	58,67%

	2.
	ЮИ
	13,28%

	3.
	ИМЭ
	15,50%

	4.
	НиН
	12,50%


5. Где Вы живете?
	Место 
проживания
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	В общежитии
	26,94%
	11,9%
	27,8%
	11,8%
	20,3%

	С родителями
	43,54%
	57,1%
	44,4%
	41,2%
	47,7%

	Имею свое жилье
	12,18%
	21,4%
	1,1%
	26,5%
	15,6%

	Снимаю квартиру
	17,34%
	9,5%
	16,7%
	20,6%
	16,4%


6. Удовлетворены ли Вы своей студенческой жизнью?
	
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Полностью удовлетворен
	29,89%
	38,1%
	33,3%
	20,6%
	32,4%

	Скорее удовлетворен
	40,22%
	42,9%
	33,3%
	44,1%
	42,7%

	Не очень
	20,66%
	7,1%
	22,3%
	28,5%
	20,9%

	Совсем не удовлетворен
	4,06%
	2,4%
	5,6%
	2,9%
	4,0%


7. Приходится ли Вам совмещать работу с учебой?
	
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Да
	24,72%
	28,2%
	16,7%
	14,7%
	21,5%

	Нет
	52,4%
	57,1%
	52,8%
	58,8%
	54,3%

	Иногда
	22,88%
	16,7%
	30,6%
	26,5%
	24,2%


8. Связана ли Ваша работа (или дополнительный заработок) с получаемой специальностью? (отвечает тот, кто работает)
	
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Да
	12,18%
	19%
	16,7%
	14,7%
	15,6%

	Нет
	25,83%
	31%
	25%
	11,8%
	23,2%

	Когда как
	61,99%
	50%
	68,3%
	73,5%
	62,2%


9. Мешает ли работа Вашей учебе?
	
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Да
	7,38%
	4,8%
	6,3%
	8,8%
	6,8%

	Нет
	69%
	66,7%
	69,4%
	76,5%
	70,7%

	Когда как
	23,62%
	28,6%
	22,2%
	14,7%
	22,5%


10. Почему Вы выбрали именно этот ВУЗ?
	
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Здесь дают хорошее образование
	22,51%
	33,3%
	30,6%
	26,5%
	28,2%

	Он ближе других расположен к дому
	0,74%
	2,4%
	
	
	0,8%

	Знакомые посоветовали
	6,64%
	4,8%
	5,6%
	5,9%
	5,7%

	Учатся знакомые, родственники
	4,06%
	9,5%
	2,8%
	2,9%
	4,8%

	Слышал о нем много хорошего
	12,55%
	26,2%
	8,3%
	2,9%
	12,6%

	Хочу посвятить себя работе в этой отрасли
	35,72%
	9,5%
	30,6%
	47,1%
	30,7%

	Другое
	17,71%
	14,3%
	22,2%
	14,7%
	17,2%


11. Как Вы считаете, престижно ли учиться в нашем ВУЗе?
	
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Да
	91,51%
	92,9%
	86,1%
	100%
	92,6%

	Нет
	2,95%
	2,4%
	5,6%
	
	2,7%

	Затрудняюсь ответить
	5,54%
	4,8%
	8,3%
	
	4,7%


12. Интересно ли Вам учиться?
	
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Да
	41,33%
	47,6%
	47,2%
	41,2%
	45,2%

	Скорее да, чем нет
	44,65%
	42,9%
	30,6%
	47,1%
	43,2%

	Скорее нет, чем да
	8,12%
	
	13,9%
	11,8%
	9,6%

	Нет
	2,95%
	2,4%
	2,8%
	
	2,0%

	Затрудняюсь ответить
	2,95%
	7,1%
	5,6%
	
	5,2%


13. Как Вы считаете, имеются ли в нашем ВУЗе хорошие условия или возможности для занятий?
ГМУ
	Наличие хороших возможностей и условий
	В полной мере, %
	Частично %
	Отсутствуют %
	Затрудняюсь ответить, %

	1.
	Для проведения учебных занятий
	37,64
	55,35
	5,17
	1,85

	2.
	Для занятий физкультурой и спортом
	22,14
	46,86
	27,72
	6,27

	3.
	Для проведения досуга
	10,33
	44,38
	36,9
	8,49

	4.
	Для занятий художественным творчеством
	15,5
	38,01
	25,46
	21,03

	5.
	Для занятий научным творчеством
	45,39
	38,01
	5,54
	11,07


МЭ
	Наличие хороших возможностей и условий
	В полной мере, %
	Частично %
	Отсутствуют %
	Затрудняюсь ответить, %

	1.
	Для проведения учебных занятий
	38,1
	50
	4,8
	7,1

	2.
	Для занятий физкультурой и спортом
	16,7
	40,5
	19
	23,8

	3.
	Для проведения досуга
	11,9
	45,2
	26,2
	16,7

	4.
	Для занятий художественным творчеством
	21,4
	35,7
	23,8
	19

	5.
	Для занятий научным творчеством
	45,2
	31
	9,5
	14,3


ЮФ
	Наличие хороших возможностей и условий
	В полной мере, %
	Частично %
	Отсутствуют %
	Затрудняюсь ответить, %

	1.
	Для проведения учебных занятий
	47,2
	50
	2,8
	

	2.
	Для занятий физкультурой и спортом
	30,6
	44,4
	25
	

	3.
	Для проведения досуга
	11,1
	33,3
	47,2
	8,3

	4.
	Для занятий художественным творчеством
	13,9
	27,8
	30,6
	27,8

	5.
	Для занятий научным творчеством
	33,3
	50
	
	16,7


НиМ
	Наличие хороших возможностей и условий
	В полной мере, %
	Частично %
	Отсутствуют %
	Затрудняюсь ответить, %

	1.
	Для проведения учебных занятий
	38,2
	58,8
	
	2,9

	2.
	Для занятий физкультурой и спортом
	26,5
	47,1
	26,5
	

	3.
	Для проведения досуга
	17,6
	41,2
	41,2
	

	4.
	Для занятий художественным творчеством
	14,7
	41,2
	20,6
	23,5

	5.
	Для занятий научным творчеством
	50,0
	38,2
	5,9
	5,9


14. Какие из студенческих проблем Вас особенно волнуют?
	Варианты ответов
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Уровень цен в студенческой столовой и буфетах
	19,56%
	11,9%
	11,1%
	41,2%
	20,9%

	Уровень цен проживания в общежитии
	15,87%
	9,5%
	25,0%
	14,7%
	16,3%

	Бытовые условия проживания в общежитии
	15,5%
	7,1%
	19,4%
	17,6%
	14,9%

	Распространение наркотиков в студенческой среде
	5,54%
	9,5%
	2,8%
	
	4,5%

	Условия для проведения досуга
	22,88%
	19%
	22,2%
	32,4%
	24,1%

	Возможность подработки во внеучебное время
	17,54%
	21,4%
	11,1%
	17,6%
	16,9%

	Трудоустройство во время обучения в ВУЗе
	32,1%
	35,7%
	22,2%
	23,5%
	28,4%

	Послевузовское трудоустройство по специальности
	57,93%
	54,8%
	50,0%
	44,1%
	51,7%

	Другие проблемы
	9,96%
	11,9%
	11,1%
	8,8%
	10,3%


15. Как Вы оцениваете морально-нравственную атмосферу в нашем ВУЗе?
	
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Благожелательная
	40,96%
	52,4%
	27,8%
	35,3%
	42,9%

	Нейтральная
	53,51%
	40,5%
	81,1%
	61,8%
	51,9%

	Напряженная
	5,54%
	4,1%
	11,1%
	2,9%
	4,2%


16. Каковы, по Вашему мнению, отношения…?
ГМУ
	Отношения
	Доброжелательные, %
	Нормальные, %
	Официальные, %
	Негативные, %
	Затрудняюсь ответить, %

	Между студентами
	22,51
	67,16
	1,48
	9,43
	4,43

	Между преподавателями и студентами 
(в учебном процессе)
	20,66
	56,09
	16,24
	3,69
	3,32

	Между преподавателями и студентами (вне учебного процесса)
	28,41
	40,59
	12,92
	2,21
	15,87

	Между студентами и деканатами факультетов
	7,01
	22,51
	37,64
	14,76
	18,08

	Между студентами и лаборантами и др.
	12,55
	33,21
	19,93
	14,02
	20,3


МЭ
	Отношения
	Доброжелательные, %
	Нормальные, %
	Официальные, %
	Негативные, %
	Затрудняюсь ответить, %

	Между студентами
	26,2
	57,1
	2,4
	7,1
	7,1

	Между преподавателями и студентами 
(в учебном процессе)
	26,2
	64,3
	7,1
	2,4
	

	Между преподавателями и студентами (вне учебного процесса)
	45,2
	40,5
	4,8
	2,4
	7,1

	Между студентами и деканатами факультетов
	14,3
	38,1
	31
	4,8
	11,9

	Между студентами и лаборантами и др.
	16,7
	42,9
	9,5
	4,8
	26,2


ЮИ
	Отношения
	Доброжелательные, %
	Нормальные, %
	Официальные, %
	Негативные, %
	Затрудняюсь ответить, %

	Между студентами
	16,7
	77,8
	
	2,8
	2,8

	Между преподавателями и студентами 
(в учебном процессе)
	11,1
	63,9
	19,4
	5,6
	

	Между преподавателями и студентами (вне учебного процесса)
	19,4
	52,8
	11,1
	5,6
	11,1

	Между студентами и деканатами факультетов
	8,3
	22,2
	44,4
	11,1
	13,9

	Между студентами и лаборантами и др.
	22,2
	33,3
	19,4
	11,1
	13,9


НиМ

	Отношения
	Доброжелательные, %
	Нормальные, %
	Официальные, %
	Негативные, %
	Затрудняюсь ответить, %

	Между студентами
	26,5
	61,8
	5,9
	2,9
	2,9

	Между преподавателями и студентами 
(в учебном процессе)
	20,6
	52,9
	11,8
	5,9
	8,8

	Между преподавателями и студентами (вне учебного процесса)
	17,6
	32,4
	8,8
	2,9
	38,2

	Между студентами и деканатами факультетов
	5,9
	17,6
	35,3
	17,6
	23,5

	Между студентами и лаборантами и др.
	11,8
	14,7
	14,7
	26,5
	32,4


17. Когда возникают какие-то проблемы, к кому Вы обращаетесь за помощью в первую очередь?
	
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	К родителям, родственникам
	43,17%
	40,5%
	47,2%
	38,2%
	42,3%

	К друзьям, однокурсникам
	39,11%
	28,6%
	27,8%
	44,1%
	34,9%

	В студенческий совет
	
	
	
	
	

	К куратору группы
	3,69%
	16,7%
	
	5,9%
	8,8%

	К преподавателям
	4,06%
	2,4%
	11,1%
	2,9%
	5,1%

	К администрации института, факультета
	2,95%
	
	8,3%
	2,9%
	4,7%

	К кому-то еще
	7,01%
	11,9%
	5,6%
	5,9%
	7,6%


18. Как Вы оцениваете профессиональный уровень преподавателей нашего ВУЗа?
ГМУ

	Преподаватели 
дисциплин
	Высокий, %
	Средний, %
	Низкий %
	Очень низкий, %
	Затрудняюсь 
ответить,%

	Общегуманитарных и социально-экономических
	67,16
	27,68
	1,48
	
	3,69

	Естественно-научных и математических
	50,55
	32,47
	5,17
	3,32
	8,49

	Общепрофессиональных
	65,31
	25,83
	1,85
	1,48
	5,54

	По специальности (специализации)
	69,74
	21,4
	1,85
	1,11
	5,9


МЭ
	Преподаватели 
дисциплин
	Высокий, %
	Средний, %
	Низкий %
	Очень низкий, %
	Затрудняюсь 
ответить,%

	Общегуманитарных и социально-экономических
	73,8
	16,7
	2,4
	
	7,1

	Естественно-научных и математических
	61,9
	16,7
	4,8
	4,8
	11,9

	Общепрофессиональных
	59,5
	23,8
	2,4
	2,4
	11,9

	По специальности (специализации)
	78,6
	11,9
	2,4
	
	7,1


ЮИ
	Преподаватели 
дисциплин
	Высокий, %
	Средний, %
	Низкий %
	Очень низкий, %
	Затрудняюсь 
ответить,%

	Общегуманитарных и социально-экономических
	66,7
	25
	
	
	8,3

	Естественно-научных и математических
	30,6
	38,9
	2,8
	
	27,8

	Общепрофессиональных
	75
	
	19,4
	
	5,6

	По специальности (специализации)
	75
	
	19,4
	
	5,6


НиМ

	Преподаватели 
дисциплин
	Высокий, %
	Средний, %
	Низкий %
	Очень низкий, %
	Затрудняюсь 
ответить,%

	Общегуманитарных и социально-экономических
	73,5
	20,6
	2,9
	
	2,9

	Естественно-научных и математических
	61,8
	32,4
	2,9
	2,9
	

	Общепрофессиональных
	67,6
	23,5
	
	
	8,8

	По специальности (специализации)
	70,6
	20,6
	
	
	8,8


19. Насколько психологический климат в нашем ВУЗе благоприятен для творчества студентов?
	
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Вполне благоприятный
	22,88%
	28,6%
	19,4%
	20,6%
	22,9%

	Скорее благоприятный, чем неблагоприятный
	37,64%
	42,9%
	27,8%
	38,2%
	36,6%

	Нейтральный, никто никому не помогает и не мешает
	25,09%
	16,7%
	30,8%
	23,5%
	

	Скорее неблагоприятный, чем благоприятный
	5,54%
	4,8%
	2,8%
	5,9%
	4,8%

	Неблагоприятный
	2,58%
	2,4%
	2,8%
	
	2,6%


20. Насколько Вы удовлетворены условиями для творческого развития личности?
	
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Полностью могу проявить свои способности
	31,37%
	40,5%
	25,0%
	38,2%
	41,2%

	Условия недостаточные для проявления способностей
	41,7%
	26,2%
	33,3%
	35,3%
	41,6%

	Нет соответствующих условий для проявления способностей
	13,65%
	14,3%
	16,7%
	11,8%
	17,2%


21. Удовлетворены ли Вы показателями?
ГМУ
	Показатели
	Удовлетворен, %
	Не 
удовлетворен, %
	Затрудняюсь 
ответить, %

	Организация учебного процесса
	49,82
	32,47
	17,71

	Бытовые условия проживания в общежитии
	14,02
	28,41
	57,56

	Организация свободного времени
	45,02
	34,69
	20,3

	Организация питания
	39,85
	43,54
	16,61


МЭ
	Показатели
	Удовлетворен, %
	Не 
удовлетворен, %
	Затрудняюсь 
ответить, %

	Организация учебного процесса
	59,5
	26,2
	14,3

	Бытовые условия проживания в общежитии
	9,5
	16,7
	73,8

	Организация свободного времени
	42,9
	26,2
	31

	Организация питания
	35,7
	38,1
	26,2


ЮИ

	Показатели
	Удовлетворен, %
	Не 
удовлетворен, %
	Затрудняюсь 
ответить, %

	Организация учебного процесса
	30,6
	58,3
	11,1

	Бытовые условия проживания в общежитии
	19,4
	30,6
	50

	Организация свободного времени
	30,6
	50
	19,4

	Организация питания
	22,2
	66,7
	11,1


НиМ

	Показатели
	Удовлетворен, %
	Не 
удовлетворен, %
	Затрудняюсь 
ответить, %

	Организация учебного процесса
	71,7
	38,2
	14,7

	Бытовые условия проживания в общежитии
	5,9
	23,5
	70,6

	Организация свободного времени
	41,2
	29,4
	29,4

	Организация питания
	47,1
	38,2
	14,7


22. Ваше отношение к организации учебного процесса?
	
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	По академии

	Особых претензий нет
	48,71%
	61,9%
	33,3%
	47,1%
	47,75%

	Несоответствие изучаемых дисциплин получаемой специальности
	9,96%
	19,3%
	
	17,6%
	11,72%

	Несоответствие значимости предмета количеству выделяемых на него часов
	22,51%
	19%
	25%
	20,6%
	21,78%

	Перегруженность аудиторными занятиями
	3,32%
	2,4%
	13,9%
	2,9%
	5,63%

	Неудовлетворенность качеством преподавания
	8,49%
	2,4%
	2,8%
	1,8%
	3,87%

	Неудовлетворенность организацией зачетов и экзаменов
	7,01%
	
	25%
	2,9%
	8,73%


23. Оцените, пожалуйста, уровень преподавания в нашем ВУЗе следующих дисциплин
ГМУ
	Дисциплины
	Высокий %
	Средний %
	Низкий %
	Затрудняюсь ответить, %

	Общегуманитарные и социально-экономические
	59,78
	31,73
	1,85
	6,64

	Естественно-научные и математические
	45,02
	37,64
	8,49
	8,86

	Общепрофессиональные
	60,89
	32,1
	2,21
	4,8

	По специальности (специализации)
	71,22
	22,14
	1,48
	5,17


МЭ
	Дисциплины
	Высокий %
	Средний %
	Низкий %
	Затрудняюсь ответить, %

	Общегуманитарные и социально-экономические
	64,3
	26,2
	2,4
	7,1

	Естественно-научные и математические
	61,9
	14,3
	11,9
	11,9

	Общепрофессиональные
	69
	21,4
	2,4
	7,1

	По специальности (специализации)
	83,3
	9,5
	2,4
	4,8


ЮИ
	Дисциплины
	Высокий %
	Средний %
	Низкий %
	Затрудняюсь ответить, %

	Общегуманитарные и социально-экономические
	52,8
	30,5
	2,8
	13,9

	Естественно-научные и математические
	22,2
	41,7
	2,8
	33,3

	Общепрофессиональные
	58,3
	
	30,6
	11,1

	По специальности (специализации)
	80,6
	
	16,7
	2,8


НиМ
	Дисциплины
	Высокий %
	Средний %
	Низкий %
	Затрудняюсь ответить, %

	Общегуманитарные и социально-экономические
	67,6
	20,6
	
	11,8

	Естественно-научные и математические
	50,0
	35,3
	
	8,8

	Общепрофессиональные
	64,7
	26,5
	5,9
	8,8

	По специальности (специализации)
	73,5
	17,6
	
	6,8


24. Оцените по 5-бальной шкале полезность различных учебных дисциплин для Вашей будущей профессиональной деятельности
ГМУ
	Показатель
	Балл

	Содержание занятий по циклам 
дисциплин:
	ГМУ
	МЭ
	ЮИ
	НиМ

	1.
	Общегуманитарных и социально-экономических
	3,9
	4,2
	3,8
	4,0

	2.
	Естественно-научных и математических
	3,6
	4,1
	3,4
	4,0

	3.
	Общепрофессиональных
	4,1
	4,5
	4,1
	4,4

	4.
	По специальности (специализации)
	4,2
	4,6
	4,3
	4,5

	Обеспеченность программами 
и учебниками  по дисциплинам:
	
	
	
	

	5.
	Общегуманитарных и социально-экономических
	3,4
	4,0
	3,6
	3,7

	6.
	Естественно-научных и математических
	3,5
	3,8
	3,3
	4,0

	7.
	Общепрофессиональных
	3,7
	4,1
	3,9
	4,0

	8.
	По специальности (специализации)
	3,7
	4,1
	3,8
	3,9

	9.
	Использование элементов наглядности и технических средств обучения
	3,4
	3,7
	3,1
	3,5

	10.
	Информированность об изменениях в учебном процессе
	3,4
	3,5
	3,2
	3,7

	11.
	Процесс обучения в целом
	3,8
	4,2
	4,4
	3,9


25. Насколько Вас удовлетворяет материальная база ВУЗа
ГМУ
	Показатель
	Вполне удовлетворен, %
	Частично удовлетворен, %
	Не удовлетворен, %
	Затрудняюсь ответить, %

	Наличие необходимой научной литературы в библиотеке
	27,14
	47,97
	27,68
	2,21

	Наличие компьютеров, используемых в учебном процессе
	25,09
	39,48
	31,73
	3,69

	Количество мест в читальном зале
	77,12
	14,02
	5,17
	3,69

	Наличие учебного и научного оборудования
	25,83
	41,7
	23,62
	8,86

	Наличие лабораторий и специализированных аудиторий
	22,51
	29,52
	33,95
	14,02

	Наличие спортивного оборудования
	19,56
	38,01
	34,32
	8,12


МЭ
	Показатель
	Вполне удовлетворен, %
	Частично удовлетворен, %
	Не удовлетворен, %
	Затрудняюсь ответить, %

	Наличие необходимой научной литературы в библиотеке
	23,8
	45,2
	21,4
	9,5

	Наличие компьютеров, используемых в учебном процессе
	33,3
	33,3
	26,2
	7,1

	Количество мест в читальном зале
	66,7
	14,3
	4,8
	14,3

	Наличие учебного и научного оборудования
	23,8
	38,1
	23,8
	14,3

	Наличие лабораторий и специализированных аудиторий
	26,2
	21,4
	26,2
	26,2

	Наличие спортивного оборудования
	23,8
	23,8
	35,7
	16,7


ЮИ
	Показатель
	Вполне удовлетворен, %
	Частично удовлетворен, %
	Не удовлетворен, %
	Затрудняюсь ответить, %

	Наличие необходимой научной литературы в библиотеке
	27,8
	41,7
	30,8
	

	Наличие компьютеров, используемых в учебном процессе
	33,3
	30,6
	30,6
	5,8

	Количество мест в читальном зале
	83,3
	8,3
	
	8,5

	Наличие учебного и научного оборудования
	36,1
	22,2
	33,3
	8,3

	Наличие лабораторий и специализированных аудиторий
	25
	25
	44,9
	5,6

	Наличие спортивного оборудования
	22,2
	38,9
	33,3
	5,6


НиМ
	Показатель
	Вполне удовлетворен, %
	Частично удовлетворен, %
	Не удовлетворен, %
	Затрудняюсь ответить, %

	Наличие необходимой научной литературы в библиотеке
	17,6
	47,1
	32,4
	2,9

	Наличие компьютеров, используемых в учебном процессе
	20,6
	50,0
	26,5
	2,9

	Количество мест в читальном зале
	67,6
	17,6
	11,8
	2,9

	Наличие учебного и научного оборудования
	23,5
	41,2
	26,5
	8,8

	Наличие лабораторий и специализированных аудиторий
	11,8
	32,4
	38,2
	17,8

	Наличие спортивного оборудования
	20,6
	44,1
	32,4
	2,9


26. Используются ли, по Вашему мнению, в нашем ВУЗе новаторские методы обучения?
	
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Рейтинговая система оценки успеваемости студентов в течение учебного года (аттестация)
	59,78%
	52,4%
	58,3%
	67,6%
	59,52%

	Активные формы проведения учебных занятий (диалоговые лекции, деловые игры, дискуссии и др.)
	67,32%
	47,6%
	41,7%
	38,2%
	48,71%

	Технические средства обучения (учебное телевидение, Интернет и др.)
	14,02%
	19%
	11,1%
	17,6%
	15,43%


27. Имеется ли в ВУЗе возможность…?
	
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Обучения по индивидуальным планам
	21,4%
	14,3%
	19,4%
	26,5%
	20,40%

	Выбора изучаемых дисциплин по желанию студентов
	58,5%
	21,4%
	47,2%
	47,1%
	43,55%

	Выбора студентами преподавателя
	12,6%
	16,7%
	8,3%
	11,8%
	12,35%

	Помощи института в распределении после окончания обучения
	17,0%
	47,6%
	25,0%
	29,4%
	29,75%


28. Учитывается ли мнение студентов по следующим показателям?
ГМУ
	Показатель
	Учитывается в полной мере
	Учитывается 
частично
	Не учитывается
	Затрудняюсь ответить

	Организация учебного процесса
	7,38
	33,95
	53,51
	5,17

	Организация досуговых предприятий
	9,23
	41,33
	33,95
	15,5

	Проведение воспитательной работы
	7,38
	27,31
	48,34
	16,97

	Проведение студенческих научных конференций, конкурсов
	18,08
	49,08
	22,88
	9,96


МЭ
	Показатель
	Учитывается в полной мере
	Учитывается 
частично
	Не учитывается
	Затрудняюсь ответить

	Организация учебного процесса
	11,9
	42,9
	40,5
	4,8

	Организация досуговых предприятий
	9,5
	45,2
	26,2
	19

	Проведение воспитательной работы
	4,8
	26,2
	42,9
	26,2

	Проведение студенческих научных конференций, конкурсов
	14,3
	54,8
	21,4
	9,5


ЮИ
	Показатель
	Учитывается в полной мере
	Учитывается 
частично
	Не учитывается
	Затрудняюсь ответить

	Организация учебного процесса
	
	30,6
	61,1
	8,3

	Организация досуговых предприятий
	11,1
	27,8
	
	44,4

	Проведение воспитательной работы
	5,6
	25,0
	52,8
	16,7

	Проведение студенческих научных конференций, конкурсов
	8,3
	52,8
	33,3
	5,6


НиМ
	Показатель
	Учитывается в полной мере
	Учитывается 
частично
	Не учитывается
	Затрудняюсь ответить

	Организация учебного процесса
	8,8
	23,5
	61,8
	5,9

	Организация досуговых предприятий
	17,6
	29,4
	44,1
	8,8

	Проведение воспитательной работы
	14,7
	14,7
	55,9
	14,7

	Проведение студенческих научных конференций, конкурсов
	23,5
	47,1
	20,6
	8,8


29. Имеется ли в ВУЗе возможность получения дополнительных видов подготовки?
	
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Спецкурсы по специальности
	31,37%
	33,3%
	52,8%
	44,1%
	40,39%

	По иностранному языку
	66,42%
	78,6%
	25,0%
	47,1%
	54,28%

	По информатике
	19,19%
	9,5%
	22,2%
	14,7%
	16,40%

	Спецкурсы по отдельным разделам других профессий (юридических, экономических и др.)
	16,97%
	16,7%
	22,2%
	20,6%
	19,12%

	Курсы по дополнительным профессиям 
	13,28%
	11,9%
	8,3%
	8,8%
	10,57%

	Другие виды дополнительного образования
	21,03%
	19,0%
	19,4%
	14,7%
	18,53%

	Второе высшее образование
	63,84%
	66,7%
	58,3%
	55,9%
	61,19%


30. Какие направления воспитания, по Вашему мнению, нужны в настоящее время и какие уже есть в нашем ВУЗе?
	Направление 
воспитания
	Нужны / имеются, %

	
	ГМУ
	МЭ
	ЮИ
	НиМ

	Патриотическое
	20,6 / 8,8
	35,8 / 14,8
	38,1 / 23,8
	36,1 / 11,1

	Интернациональное
	11,8 / 5,9
	24,3 / 11,4
	42,9 /  9,0
	25,0 / 13,9

	Нравственное
	50,0 / 14,7
	56,5 / 24,7
	59,6 / 31,0
	66,7 / 19,4

	Экологическое
	5,9 / 20,6
	17,7 / 15,1
	23,8 / 16,7
	16,7 / 8,3

	Религиозное
	2,9 / 5,9
	14,0 / 11,2
	16,7 / 9,5
	11,1 / 5,6

	Эстетическое
	35,3 / 32,4
	34,7 / 18,8
	31,0 / 19,0
	25,0 / 13,9

	Физическое
	29,4 / 47,1
	29,2 / 46,9
	21,4 / 40,5
	38,9 / 52,8

	Экономическое
	55,9 / 64,7
	45,4 / 55,7
	45,2 / 59,5
	11,1 / 27,8

	Правовое
	52,9 / 67,6
	48,7 / 53,5
	28,6 / 57,1
	58,3 / 55,6

	Семейно-бытовое
	4,6 / 0 
	25,8 / 5,9
	33,3 / 7,1
	30,6 / 13,9


31. Студенческая жизнь – это не только учеба. Приходилось ли Вам участвовать в следующих мероприятиях?
	Мероприятия
	Да, %

	
	ГМУ
	МЭ
	ЮИ
	НиМ

	Студенческие научные конференции
	32,4
	32,4
	57,56
	69

	Организация праздников, вечеров
	8,8
	8,8
	25,46
	21,4

	Организация дискотек
	2,9
	2,9
	5,9
	2,4

	Политические акции, митинги
	
	
	5,9
	4,8

	Спортивные соревнования
	5,0
	5,0
	36,16
	26,2

	Заседания студенческого совета
	8,8
	8,8
	9,96
	4,8

	Субботники
	2,9
	2,9
	8,12
	4,8


32. Как Вы считаете, способствуют ли условия в нашем ВУЗе здоровому образу жизни студентов?
	
	ГМУ
	МЭ
	ЮФ
	НиМ
	В целом по академии

	Способствуют
	32,1%
	23,8%
	16,7%
	32,5%
	26,3%

	Недостаточно способствуют
	36,9%
	35,7%
	33,3%
	41,2%
	36,8%

	Не способствуют
	19,93%
	16,7%
	44,4%
	17,6%
	24,7%
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